COMUNE DI MO0Z2ZO

(Provincia di Bergamo)

UFFICIO SEGRETERIA
tel 035.455.66.01 - fax 035.455.66.99
WWW.comune.mozzo.bg.it - e.mail: protocollo@comune.mozzo.bq.it

PEC : comune.mozzo@pec.regione.lombardia.it

COPIA

Registro Generale n. 8

DECRETO DEL SETTORE Sindaco

N. 8 DEL 14-03-2025

Ufficio:

Oggetto: Conferimento incarico di Elevata Qualificazione - Responsabile dell'area 6
Organizzazione - Attribuzione di funzioni aggiuntive al Segretario Generale

L'anno  duemilaventicinque addi  quattordici del mese di marzo, il Responsabile del
servizio Ubiali Gianluigi

DECRETA

PREMESSO che

- in data 16/07/2024 é stato sottoscritto il CCNL relativo al Personale di Comparto Funzioni
Locali triennio 2019 — 2021;

- il CCNL in oggetto prevede, all’art. 60 una nuova disciplina della retribuzione di posizione
del Segretario Generale valutata sulle funzioni aggiuntive ad esso attribuite, alla complessita
delle funzioni di cui all’art. 101 del Ccnl 17/12/2020 nonché al contesto ambientale dell’Ente
in cui presta Servizio;

- L’art. 16 del CCNL ha previsto l'istituzione di posizioni di lavoro di elevata responsabilita con
elevata autonomia decisionale, previamente individuate dalle amministrazioni in base alle
proprie esigenze organizzative, che richiedono responsabilita amministrative e di risultato,
anche con riguardo a funzioni delegate dalla dirigenza, e conoscenze altamente
specialistiche.

Cid conformemente all’obiettivo di rafforzare i ruoli organizzativi, non dirigenziali, ai quali
siano richiesti piu elevati livelli di autonomia e responsabilita gestionale ed amministrativa
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e/o pil elevate competenze professionali o specialistiche, attraverso la valorizzazione delle
professionalita dell’attuale sistema di classificazione del personale che abbiano dimostrato
maggiori competenze organizzative e gestionali e/o tecnico-specialistiche.

- I'art. 50, comma 10 del D.Lgs. n. 267/2000 stabilisce che il Sindaco nomini i Responsabili
degli Uffici e dei Servizi, attribuendo e definendo gli incarichi dirigenziali secondo le modalita
ed i criteri stabiliti dall’art. 109 nonché dagli statuti e regolamenti comunali;

- I'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 definisce le funzioni dirigenziali e le relative responsabilita,
in attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dagli
organi di governo;

DATO ATTO che la struttura organizzativa dell’Ente risulta articolata in 6 (sei) Settori, come
stabilito dall’art. 4, comma 7, del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” e
precisamente nelle seguenti Aree:

1° Settore: Servizi Finanziari;

2° Settore: Affari generali;

3° Settore: Servizi gestione del territorio;
4° Settore: Servizi alla persona;

5° Settore: Comando Polizia Locale;

6° Settore: Organizzazione.

RICHIAMATO l’art. 60 del CCNL Funzioni Locali 2019-21 Dirigenti e Segretari Comunali e
Provinciali;

PRESO ATTO che i criteri per la graduazione degli incarichi di E.Q. sono rimessi all’'autonomia
regolamentare dell’Ente e che il Comune di Mozzo procedera all’approvazione dei criteri per
la graduazione della retribuzione di posizione del Segretario Generale;

RAVVISATA pertanto la necessita di procedere all’attribuzione al Segretario Generale della
responsabilita del Settore 6 — Organizzazione, nelle more dell’approvazione dei criteri per la
graduazione della retribuzione di posizione del Segretario Generale da parte della Giunta
Comunale;

DECRETA
Di attribuire al Segretario Generale — dott.ssa Alessandra Omboni- la Responsabilita del

Settore 6 — Organizzazione.

Di dare atto che all’interno del Settore 6 vengono riconosciuti i seguenti servizi: Segreteria
Operativa, Servizio gestione ciclo performance e controlli contratti, Servizio
macrorganizzazione del personale e Servizio anticorruzione, trasparenza e privacy.

Di attribuire alla suddetta Responsabile le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000.

Di stabilire che 'incarico viene conferito con decorrenza 13.03.2025 fino al 31.12.2025
Cio deciso
DISPONE
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1. Di tramettere il presente atto al comune di Cologno al Serio, capofila della
convenzione per la gestione associata della funzione di segretari comunali, al fine
della pesatura della retribuzione di posizione ai sensi dell’art. 60 del CCNL relativo al
personale dell’area funzioni locali triennio 2019-20221 sottoscritto in data
16.07.2024, recante “Nuova disciplina della retribuzione di posizione”;

2. Di comunicare il presente Decreto ai Responsabili di Settore e agli Assessori
Comunali.
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Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL SINDACO
F.to Ubiali Gianluigi

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Del suesteso decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi dal 17-03-2025 al 01-04-2025
Li 17-03-2025

IL RESPONSABILE DI P.P.
F.to Bugini Aurora

Copia conforme all originale.
Li

IL SINDACO
Ubiali Gianluigi

Firma per accettazione
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